Gipuzkoako
Foru Aldundia

Diputacién Foral
de Gipuzkoa

Talentua ERNATU-TEK 2025

1. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

1.1. Razén social * X

1.2. NIF * X

2. CARACTERISTICAS DEL PROYECTO

NOTA: es imprescindible adjuntar MEMORIA técnica describiendo Objetivos, Metodologia, Plan
de trabajo, Equipo de trabajo, Impacto y MEMORIA econdmica del proyecto.

2.1. Objetivos

2.1.1. Describa los objetivos principales del proyecto (maximo 2.000 caracteres) *

X

2.1.2. Nombre del proyecto *

X

2.1.3. Cronograma del proyecto *
Fecha inicio * 14/07/2025

Fecha fin * 18/07/2025

2. CARACTERISTICAS DEL PROYECTO

2.2. Tecnologias implicadas

2.2.1. Marque con una X (con un maximo de tres opciones) las tecnologias en las que mejor se
encuadra el proyecto *
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Inteligencia Artificial (IA) y Machine Learning
Big Data y Analitica Avanzada
Tecnologias de Realidad Virtual y Realidad Aumentada
Gamificacion
Automatizacion Robética de Procesos (RPA)
Plataformas de Colaboracién y Comunicacion Avanzadas
Analisis de Sentimientos y Comportamiento
Tecnologias de Reconocimiento Biométrico y Facial
Tecnologias de Neurociencia Aplicada

Otros, especificar:

2.3. Novedad
2.3.1. Elija la definicién que mejor cuadre con su propuesta *

Plantea una forma nueva o significativamente distinta de abordar un reto clave de ge
de talento, logrando una mejora radical en términos de eficiencia, atrac
o competitividad.

Introduce mejoras significativas en metodologias o herramientas respecto a las prac
actuales que no han sido utilizadas previamente en la organizacion.

= Evolucion relevante de soluciones ya existentes en la empresa con elementos de innovz
orientados a la mejora progresiva.

La propuesta representa una evolucion o ajuste de practicas ya existentes.

Otra, especificar:

2.3.2. Explique en qué consiste la novedad de la propuesta y qué la diferencia de otras
soluciones existentes (maximo 2.000 caracteres) *

X
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2. CARACTERISTICAS DEL PROYECTO

2.3. Alcance y grado de desarrollo

2.3.1. Ala fecha de justificacion del proyecto, el producto/servicio estara... *

Fase inicial de disefio o reflexion estratégica. Idea, metodologia o concepto de interver
formulado, sin implementacién ni validacion.

= Fase de validacién piloto. Propuesta testada parcialmente en un entorno controlado
ejemplo, en un area especifica o grupo reducido), con primeros aprendizajes aplicados.

Implantacion en entorno relevante. Propuesta demostrada en entornos reales,
resultados parciales contrastados. En proceso de implementaciéon o ampliacion.

Implantacién avanzada. La metodologia o estrategia completamente disefada, integrac
la organizacidn y pendiente solo de ajustes menores antes de su despliegue total.

Implantacion consolidada. Propuesta plenamente operativa, con resultados med
integrada estructuralmente en los procesos de gestion de talento.

Otros, especifique:

2.4. Oportunidad y necesidad del proyecto

2.4.1. Justifique la necesidad y oportunidad del proyecto para la empresa, el mercado, la
sociedad... (maximo 2.000 caracteres) *

X

3. IMPLEMENTACION

NOTA: es imprescindible adjuntar MEMORIA técnica describiendo Objetivos, Metodologia, Plan
de trabajo, Equipo de trabajo, Impacto y MEMORIA econémica del proyecto.

3.1. Describa brevemente el plan de trabajo disenado para llevar a cabo el proyecto
(maximo 2.000 caracteres) *

X

3.2. Hitos mas relevantes del proyecto *

1.,
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3.3. Equipo de trabajo: perfil

3.3.1. Datos de las personas que intervendran en el proyecto

Nimero de personas * 1

1. Persona

Apellidos y nombre * z

Sexo * = Mujer Hombre

Titulacién / Cargo * Z

Rol en el proyecto * Z

3.4. Equipo de trabajo: experiencia

No binario

3.4.1. Describir la experiencia del grupo de trabajo en el area del proyecto (maximo 2.000

caracteres) *

z

3.5. Integracion de mujeres en el equipo

3.5.1. Coordinador/a del proyecto * Z

Mujer Hombre

Género Numero Horas
Mujeres 67 6
Hombres 4 5
TOTAL 71 11
Mujeres 94,37 % 54,55 %
Hombres 5,63 % 45,45 %
TOTAL 100 % 100 %

= No binario

Coste/Hora

6,00 €

7,00 €

13,00 €

46,15 %

53,85 %

100 %

Importe

2.412,00 €

140,00 €

2.552,00 €

94,51 %

5,49 %

100 %
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4. PERFIL DE LA EMPRESA, CAPACIDAD TRACTORA E IMPACTO DEL PROYECTO

4.1. Perfil de la empresa y capacidad tractora

4.1.1 Tamaio *

Entidad Micro = Pequefia ' Mediana Grande
Grupo Micro = Pequena Mediana Grande
Plantilla de la entidad Mujeres Hombres TOTAL
Direccion 6 7 13
Mandos intermedios 8 7 15
Resto 9 9 18
TOTAL 23 23 46

4.1.2 Facturacion e inversion en en el ambito de la gestion de talento en los ultimos 5 anos *

2021 2022 2023 2024 2025
(estimacion)
Facturacion 3 9 7 7 7
Inversion en gestion de 3 3 4 5 3
talento

4.1.3 Actividad
Los numeros entre paréntesis reflejan la casilla correspondiente del Impuesto de Sociedades .

Actividad principal (90) Epigrafe IAE (2) 5
Otra (91) Epigrafe IAE (3)
Otra (92) Epigrafe IAE (4)
Otra (93) Epigrafe IAE (5)
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4.1.4 Proyectos en el ambito de la gestion de talento en los ultimos 5 afhos *

Con independencia de si han sido o no subvencionados, describa los principales proyectos de
innovacién (tecnoldgica o no tecnoldgica) llevados a cabo por la entidad en los ultimos afios.

Ayudas
Proyecto Aio Importe obtenidas Entidad

X 2025 9€ 20 € x

4.1.5. Colaboraciones con entidades expertas en los ultimos 5 anos *

Ayudas
Colaboracion Ano Importe obtenidas Entidad

X 2026 8 € 8€ x

4.1.6. Entidades con las que se colabora en el proyecto

¢Proyecto en colaboracion? * No = Si

En caso afirmativo, rellene los siguientes apartados:
1. Entidad

Nombre de la entidad * X
Importe del gasto * 6

% sobre el total del gasto * 6%

Tareas principales * 6

Describa el papel de las entidades colaboradoras en el proyecto y las principales tareas que
realizan (maximo 2.000 caracteres) *

X

4. PERFIL DE LA EMPRESA, CAPACIDAD TRACTORA E IMPACTO DEL PROYECTO
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4.2. Impacto de los resultados del proyecto
NOTA: La MEMORIA técnica debera incluir la informacién del IMPACTO del proyecto

4.2.1. Tamano de mercado y potenciales beneficiarios/as *

Dimension y relevancia del colectivo al que se dirige la actuacion. Cémo espera que impacte el
proyecto en la actividad de la empresa (facturacion, empleo, mercados,...). (maximo 2.000
caracteres)

X

4.2.2. Indicadores de impacto en términos de expectativas de transformacién organizativa *

Descripcion de la capacidad del proyecto para generar cambios significativos y duraderos en la
cultura, estructuras, o procesos de gestion de talento de la organizacion (maximo 2.000
caracteres)

X

4.2.3. Escalabilidad, replicabilidad *

Posibilidad de aplicar la solucién o enfoque desarrollado a otro equipos, areas, empresas o
sectores (maximo 2.000 caracteres)

X

4.2.4. Explotacion de resultados *

Como espera explotar los resultados del proyecto (maximo 2.000 caracteres)

X

4. PERFIL DE LA EMPRESA, CAPACIDAD TRACTORA E IMPACTO DEL PROYECTO

4.3. Estrategias empresariales inclusivas: Igualdad y Euskera

4.3.1. Igualdad. Trayectoria de la entidad en el desarrollo de politicas o actuaciones dirigidas a
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la igualdad de mujeres y hombres *
En los casos afirmativos, es imprescindible adjuntar documentacidén acreditativa de haber
llevado a cabo las politicas o actuaciones abajo indicadas, de lo contrario no sera valorada.

= Dispone de un certificado en materia de igualdad o cualquier otro analogo de car
oficial.

Ha disenado y aplicado un Plan para la Igualdad de mujeres y hombres.
Otras (es necesario explicarlo en la memoria).

Ninguna.

Evolucion del porcentaje de mujeres en la empresa en los utlimos 5 anos *

2021 2022 2023 2024 2025
Mujeres 6 6 6 7 7

4.3.2. Euskera. Trayectoria de la entidad en el desarrollo de politicas o actuaciones dirigidas a
favor del euskera *

En los casos afirmativos, es imprescindible adjuntar documentacién acreditativa de haber
llevado a cabo las politicas o actuaciones abajo indicadas, de lo contrario no sera valorada.
= Dispone de un certificado o aceditacion andlogo de caracter oficial.
Ha disenado y aplicado un plan para el fomento del euskera en la empresa.
Ha incorporado otras acciones positivas que promuevan el uso del euskera en la entida

Ninguna.

5. DECLARACION

Declaro que la entidad por mi representada, no tiene vinculacién con los proveedores (*) que, en su caso,
el desarrollo del proyecto para el que se solicita subvencion dentro de este programa de ayudas, o que si
hay vinculacion ésta no contraviene el articulo 28 punto 7 de la Norma Foral de Subvenciones 3/2007 de

27 de marzo, ni su desarrollo en el Titulo II, Capitulo |, Articulo 44, punto 2 del Decreto Foral 24/2008 de
29 de abril.

6. CONTRATACIONES >= 15.000 euros

Segun determinan las bases reguladoras del programa, deberan presentar en la justificacion
la documentacion acreditativa de la eleccidn realizada entre las tres ofertas solicitadas de
diferentes proveedores, con caracter previo a la contracciéon del compromiso para la
prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que:

Por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables no exista en el mercado
suficiente numero de entidades que lo suministren o presten, o que el gasto se hubiera
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realizado con anterioridad a la solicitud de la subvencion.

En el caso de contrataciones realizadas a los agentes de la RVCTI, siempre que se demuestre
la competencia tecnoldgica del centro y una habitualidad en la colaboracién con el mismo,
sera suficiente con una declaracion en la que se manifiesten estos aspectos.

6.1. Si considera que las contrataciones a realizar por la empresa se ajustan a alguno de los
supuestos anteriores de salvedad, justifiquelo. (maximo 1.800 caracteres)
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